
附件1：

杭州良渚文化城集团有限公司招聘计划表

	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件

	
	
	
	性别
	年龄
	户籍要求
	学历及专业
	其他

	1
	党务工作者
	2
	不限
	35周岁及以下
	杭州市
	全日制研究生及以上，专业不限
	1.中共党员；
2.熟悉基本党务知识的优先考虑。

	2
	综合文字
	1
	不限
	35周岁及以下
	杭州市
	全日制研究生及以上，中国语言文学类专业
	熟悉文字撰写工作的优先考虑；

具有2年及以上岗位工作经验。

	3
	综合管理1
	1
	男
	35周岁及以下
	杭州市
	全日制研究生及以上，专业不限
	1.需出外勤；
2.熟练使用各类办公软件的优先考虑。

	4
	综合管理2
	1
	女
	35周岁及以下
	杭州市
	全日制研究生及以上，专业不限
	1.熟练使用各类办公软件的优先考虑。

	5
	财务管理1
	1
	男
	35周岁及以下
	杭州市
	全日制本科及以上，财政学、会计学、财务管理、审计学、金融学、经济学、统计学、税收学专业
	1.需出外勤；
2.熟练使用财务软件及办公软件的优先考虑。    

	6
	财务管理2
	1
	女
	35周岁及以下
	杭州市
	全日制本科及以上，财政学、会计学、财务管理、审计学、金融学、经济学、统计学、税收学专业
	1.熟练使用财务软件及办公软件的优先考虑；
    

	7
	结算审计
	1
	不限
	35周岁及以下
	杭州市
	全日制本科及以上，财政学、会计学、财务管理、审计学、工程审计、工程造价、土木工程、工程管理专业
	1.应届毕业生；                                                            2.熟练使用各类办公软件的优先考虑。                                                                                

	8
	资产管理1
	2
	男
	35周岁及以下
	杭州市
	全日制本科及以上，行政管理、物业管理、房地产开发与管理、会展经济与管理专业
	
1.需出外勤；
2.熟练使用各类办公软件的优先考虑。

	9
	资产管理2
	2
	女
	35周岁及以下
	杭州市
	全日制本科及以上，经济学、金融学、工商管理、资产评估专业
	1.熟练使用各类办公软件，熟悉数据整理分析工作的优先考虑。

	10
	运营管理1
	1
	不限
	35周岁以下
	杭州市
	全日制本科及以上，文化产业管理、文化研究、数字媒体艺术、网络与新媒体、艺术与科技、新闻学、传播学、视觉传达设计、数字出版、计算机科学与技术、物联网工程专业
	

	11
	运营管理2
	1
	不限
	35周岁以下
	杭州市
	全日制本科及以上，文化产业管理、文化研究、经济学、金融学、工商管理、统计学、会计学、艺术设计学、产品设计专业
	

	12
	运营管理3
	1
	不限
	35周岁以下
	杭州市
	全日制本科及以上，生物科学、生物信息学、生物技术、制药工程、生物医学工程、化学生物学、药学、医学检测技术、医学实验技术专业
	

	13
	招商服务专员
	1
	不限
	35周岁以下
	杭州市
	全日制本科及以上，专业不限
	1.具有招商工作经验，熟悉招商流程的优先考虑。

	14
	金融服务专员
	2
	不限
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上，专业不限
	1.具有2年及以上银行等金融系统工作经验；
2.熟悉企业金融服务、产业政策等工作的优先考虑。

	15
	管线综合专员
	1
	男
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上，电气工程及其自动化、电子信息工程、给排水科学与工程专业
	1.需要从事户外作业；
2.具有管线综合（含强电、弱电、雨污水等）设计、施工或监理相关工作经验的优先考虑。

	16
	土地前期
	1
	男
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上，专业不限
	1.具有2年及以上土地前期或项目前期相关工作经验。

	17
	规划管理
	1
	不限
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上，城乡规划、建筑学专业
	

	18
	项目前期管理
	2
	男
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上，土木工程、工程管理、风景园林专业
	

	19
	工程管理1（园林绿化）
	2
	男
	35周岁及以下
	不限
	本科及以上，风景园林、园艺、园林专业
	1.具有2年及以上相关工作经验，熟悉风景园林、绿化景观类工程管理工作，能够对施工过程中的安全、质量、进度、成本进行有效把控；
2.具有中级及以上职称；                                         
3.有高级职称的，年龄可放宽到40周岁。

	20
	工程管理2（市政工程）
	2
	男
	35周岁及以下
	不限
	本科及以上，土木工程、工程管理、道路桥梁与渡河工程、水利与交通工程专业
	1.具有2年及以上工程类相关工作经验，熟悉市政工程等管理工作，有丰富的管理经验，能够对施工过程中的安全、质量、进度、成本进行有效把控；
2.具有中级及以上职称；                                         
3.有高级职称的，年龄可放宽到40周岁。

	21
	工程管理3（安装管理）
	2
	男
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上，土木工程、工程管理、建筑电气与智能化、电气工程及其自动化、建筑电气与智能化专业
	1.具有2年及以上工程类相关工作经验，熟悉精装修、安装等工程管理工作，有丰富的施工经验，能够对施工过程中的安全、质量、进度、成本进行有效把控； 
2.有高级职称的，年龄可放宽到40周岁。          

	22
	工程管理4（土建）
	1
	男
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上，土木工程、工程管理专业
	1.具有2年及以上工程类相关工作经验，熟悉土建工程管理工作，有丰富的施工经验，能够对施工过程中的安全、质量、进度、成本进行有效把控； 
2.有高级职称的，年龄可放宽到40周岁。       

	合 计
	30
	
	
	
	
	




